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COMMUNIQUE DE PRESSE 

 

28ème édition du Markethon de l’emploi en Occitanie 

 

Montpellier, le 20 juin 2022 –  L’association régionale COMIDER prépare la 28ème édition du 

Markethon de l’Emploi en Occitanie, qui aura lieu le jeudi 29 septembre 2022 au départ de 16 villes 

de l’Aude, du Gard et de l’Hérault (le mercredi  5 octobre à Castelnaudary). Cette journée de 

recherche d’emploi solidaire et spontanée permet d’aider activement des demandeurs à rechercher 

des offres ; ils démarchent les entreprises physiquement, en présentiel, par zone géographique pour 

recueillir leurs projets de création d’emploi à court terme. 

 

 

1.- Qu’est-ce que le Markethon de l’emploi ? 

C’est une journée d’action solidaire des demandeurs d’emploi en Occitanie, organisée cette année 

par deux associations locales : le COMIDER (organisateur historique) qui sera épaulé par AGIRabcd, 

avec le soutien et le concours de nombreux partenaires*. 

2.- En quoi consistera le Markethon de l’Emploi 2022 ? 

Le 29 septembre 2022, 16 villes organisatrices en Occitanie vont mettre sur pied une centaine 

d’équipes de 3 à 4 demandeurs d’emploi pour prospecter physiquement dans les entreprises locales 

(sociétés, artisans et commerçants en ville, ainsi qu’en zone d’activités et zone industrielle) à la 

recherche des emplois dits du «marché caché». 

3.- Comment sera structurée la journée du 29 septembre 2022 ? 

Encadrés par les membres des associations, les équipes de demandeurs d’emploi vont à la rencontre 

des employeurs sur des zones de prospection définies et recueillent les projets de recrutement à 

court et moyen terme. 

Toutes les offres d’emplois saisies sont disponibles par ville, secteur et métier dès le lundi suivant sur 

le site du Comider grâce à un code d’accès donné aux participants. 

Environ trois semaines plus tard, les emplois recueillis sont communiqués à Pôle Emploi. 

4.- Quelques chiffres sur les dernières éditions du Markethon de l’Emploi : 

Fortement impactées par la pandémie de Covid-19 et les mesures sanitaires qui ont été prises, les 

éditions 2020 et 2021 ont malgré tout pu se dérouler, avec un strict respect des mesures sanitaires. 

En 2020 : 260 participants, 2600 entreprises visitées, 270 entreprises proposantes, 484 emplois 

proposés. 

En 2021 : 380 participants, 3000 entreprises visitées, 475 entreprises proposantes, 900 emplois 

proposés. 
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Avant la pandémie, entre 2017 et 2019, le nombre d’emplois proposé variait entre 1500 et 2000. 

Toutefois, avec la forte remontée de 2021, la sortie de crise sanitaire et la reprise de l’activité 

économique dans la région (agriculture, tourisme, bâtiment, entre autres) nous incitent à croire à 

nouveau à une forte hausse pour l’édition 2022. 

5.- Les 16 villes-départ, le 29 septembre 2022 : 

Beaucaire 
Béziers 
Carcassonne 
Castelnaudary (départ différé : le  05 octobre) 
Ganges 
La Grande Motte 
Lézignan 
Lunel 
Mauguio 
Montpellier 
Narbonne 
Nîmes 
Pézenas 
Pic Saint-Loup 
Sommières 
Vauvert 
 

A PROPOS DE… 

Le COMIDER Les Relais de l’Expérience, une association créée en 1985, regroupe une centaine 

d’adhérents, tous dirigeants ou responsables issus du secteur privé comme du secteur public. 

Tous s’impliquent pour la formation et l’insertion dans la vie active des demandeurs d’emploi, quel 

que soit leur parcours (jeunes diplômés, chômeurs, personnes hors du système éducatif à la 

recherche d’un emploi, etc). 

www.comider.org      

Contact : 

Secrétariat du COMIDER 

04.34.43.55.39 

contact@comider.org 

 

 

*Retrouvez la liste des partenaires sur notre site. 

 

 
 

http://www.comider.org/
mailto:contact@comider.org

